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贵州同和产业投资（集团）有限公司2023年公开招聘岗位表
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县农业公司
	01经理

	
主持统筹农业公司全面工作
	1
	全日制大学专科及以上学历
	无
	不限
	①从事企业经营管理等相关工作累计3年以上，具有现代农业企业运营、生产、管理经验,以及大中型农业企业同等职位经历优秀考虑;熟悉农业、农资营销的全程运作，有敏锐的市场捕捉能力，对全国农业、农资销售市场有一定的研究与认识，能根据市场形势及时制订和调整营销策略计划，采取有效措施，确保营销目标的完成；
②抗压能力强，熟悉国家农业产业政策，能够进行相关农业项目的开发和拓展；具有良好的领导能力、协调能力、人际沟通能力，具有较强的判断决策能力与执行力，有成功运作农资营销实际案例的优先考虑；
③熟悉现代企业经营管理、农业相关领域、政策法规和市场情况，具备良好的项目开发能力、资本运作能力和风险控制能力及运营管理系统实践经验，有广泛的人脉关系和优质客户资源，能够根据企业经营任务，提出清晰的商业布局、业务拓展和经营创收思路及切实可行的经营计划；
④大学专科及以上学历，农业类、经济类、法学类、管理类等相关专业优先考虑；
⑤需开具个人征信报告。
	参考同和集团薪酬待遇执行
	45周岁以下（1978年1月1日以后出生） 

	
	
	02副经理
	协助经理管理好农业公司全面及日常经营工作
	1
	全日制大学专科及以上学历
	无
	不限
	①从事企业经营管理等相关工作累计2年以上，熟悉农业、农资营销的全程运作，有敏锐的市场捕捉能力，对全国农业、农资销售市场有一定的研究与认识，能根据市场形势及时制订和调整营销策略计划，采取有效措施，确保营销目标的完成；具有现代农业企业运营、生产、管理经验，以及大中型农业企业同等职位经历优秀考虑；
②熟悉企业管理法律法规、政策、规则及流程，具有良好的专业分析、调查、判断能力，协助经理做好日常经营管理工作；
③善于把握市场经济规律和企业运作规律，善于防范化解风险，具有良好的职业操守和个人品行，具有较强的组织领导、运营管理、业务研判和工作落实能力，富有良好的团队精神；
[bookmark: _GoBack]④大学专科及以上学历，农业类、经济类、法学类、管理类等相关专业优先考虑；
⑤需开具个人征信报告。
	参考同和集团薪酬待遇执行
	45周岁以下（1978年1月1日以后出生）
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